
ГБУЗ «Городская больница № 4»

ГБУЗ «ГОРОДСКАЯБОЛЬНИЦА №4»



АДРЕС:

670009, 
Республика Бурятия

г.Улан-Удэ, 
ул.М.Расковой,2



КОНТАКТНЫЕ ТЕЛЕФОНЫ:
Итыгилов Михаил Юрьевич –

главный врач –
8 (3012) 25-33-77, 

Шабаева Лариса Даниловна –
заведуюшая поликлиникой -

8 (3012) 25-33-77, 
Дармаева Евгения Владимировна –

начальник отдела кадров: 
8 (3012) 55-87-64

Приемная: тел./факс:
8(301-2) 25-33-77



ЭЛЕКТРОННЫЙ АДРЕС:

e-mail: igla04@yandex.ru



ПРЕДЛАГАЕМЫЕ 
ВАКАНСИИ:

№ Специальность Потребность 
(кол-во чел) 

1 Врач-педиатр участковый 2
2 Врач-терапевт участковый

(острый дефицит)
10

3 Врач акушер-гинеколог 1
4 Врач кардиолог 1
5 Врач эндокринолог детский 1
6 Врач невролог 1
7 Врач терапевт 3
8 Врач оториноларинголог 1



ГРАФИК РАБОТЫ:
№ Специальность График работы

1 Врач-педиатр участковый 7,26 (по графику)
2 Врач-терапевт участковый

(острый дефицит)
7,26 (по графику)

3 Врач акушер-гинеколог 7,26 (по графику)
4 Врач кардиолог 7,26 (по графику)
5 Врач эндокринолог детский 7,26 (по графику)
6 Врач невролог 7,26 (по графику)
7 Врач терапевт 7,26 (по графику)
8 Врач оториноларинголог 7,26 (по графику)



РАЗМЕР ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ:

№ Специальность Заработная плата, 
руб. на 1,0 ставку

1 Врач-педиатр участковый От 30 000
2 Врач-терапевт участковый

(острый дефицит)
От 40 000

3 Врач акушер-гинеколог От 35 000
4 Врач кардиолог От 35 000
5 Врач эндокринолог детский От 30 000
6 Врач невролог От 35 000
7 Врач терапевт От 35 000
8 Врач оториноларинголог От 30 000



СОЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ:

Обеспечение местами в 
детских дошкольных 
учреждениях, школах 
(возможно доплаты за 
детские сады наиболее 

дефицитных 
специальностей)



КОМПЕНСАЦИОННЫЕ 
ВЫПЛАТЫ:

* Доплаты молодым специалистам в 
размере до – 30% (стимулирующие 

выплаты по Коэффициенту 
качества, согласно принятых 

критериев  первые 3 года) 
*Соплатеж за аренду жилья в 

размере до 50 % через 
уполномоченное агентство 

недвижимости, работающее с МО



ПОВЫШЕНИЕ 
КВАЛИФИКАЦИИ:

* ГБУЗ «Городская больница №4» 
может обеспечить подготовку в 

клинической ординатуре на 
договорной основе  с выплатой 

стипендии в период учебы. В 
дальнейшем профессиональная 

переподготовка может быть 
обеспечена за счет средств МО –

первичная специализация, 
зарубежная стажировка.



Мы будем рады видеть 
Вас нашими коллегами!
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